«®e
Q | Paseo de la Castellana, 155, 1° 28046 MADRID
Tel. (91) 57055 88 Fax (91)5712842
e-mail: consejo@arquitectura-tecnica.com

http://www.arquitectura-tecnica.com
CONSEJO GENERAL - ARQUITECTURA TECNICA - ESPANA

REGLAMENTO DE REGIMEN ELECTORAL DEL CONSEJO GENERAL DE COLEGIOS OFICIALES
DE LA ARQUITECTURA TECNICA

INDICE

TITULO I. Disposiciones generales

Articulo 1. Marco normativo.
Articulo 2. Ambito de aplicacién.
Articulo 3. Computo de los plazos.
Articulo 4. Representacién paritaria.

TiTULO II. Junta Electoral

Articulo 5. Funciones.
Articulo 6. Composicion.
Articulo 7. Funciones.

TITULO III. De las elecciones a la Presidencia y cargos de la Comision Ejecutiva del
Consejo General.

Articulo 8. Cargos sometidos a eleccién y mandato.
CAPITULO I. Del sufragio activo y pasivo.
Articulo 9. Personas electoras.

Articulo 10. Requisitos para ser persona candidata a la Presidencia y al resto de cargos de la
Comisidn Ejecutiva.

CAPITULO II. Del proceso electoral.
Articulo 11. Convocatoria.
Articulo 12. Ordenacion del proceso por la Junta Electoral.
Articulo 13. Plazos y requisitos para presentar candidaturas.
Articulo 14. Otorgamiento de avales.
Articulo 15. Verificacién de las candidaturas.

Articulo 16. Proclamacion de candidaturas.

Pagina n°. 1


mailto:consejo@arquitectura-tecnica.com
http://www.arquitectura-tecnica.com/

@
Q | Paseo de la Castellana, 155, 1° 28046 MADRID
Tel. (91) 57055 88 Fax(91)5712842
e-mail: consejo@arquitectura-tecnica.com

http://www.arquitectura-tecnica.com
CONSEJO GENERAL - ARQUITECTURA TECNICA - ESPANA

Articulo 17. Candidatura Unica.
Articulo 18. Campafia electoral.
CAPITULO III. De la votacion.
Articulo 19. Mesa electoral.
Articulo 20. Quérum de asistencia.
Articulo 21. Exposicion de los programas de actuaciones de las candidaturas.
Articulo 22. Sistemas de votacion.
Articulo 23. Validez de los votos.
Articulo 24. Recuento y proclamacién del resultado de la votacion.
CAPITULO IV. Toma de posesién de la Presidencia y Comision Ejecutiva.
Articulo 25. Toma de posesion de la Presidencia y Comision Ejecutiva.

TITULO IV. De las elecciones de la Comision de Recursos y Comision de Deontologia
Profesional.

Articulo 26. Composicion y eleccion de la Comision de Recursos.
Articulo 27. Composicidn y eleccion de la Comision de Deontologia Profesional.

TITULO V. De las elecciones para la renovacién de las Juntas de Gobierno de los Colegios.

Articulo 28. Caracter supletorio de la norma.

Articulo 29. Fecha de celebracion de las elecciones.
CAPITULO I. Del proceso electoral.

Articulo 30. Convocatoria.

Articulo 31. Condiciones generales de las personas candidatas.

Articulo 32. Presentacién de candidaturas.

Articulo 33. Proclamacién de candidaturas.

Articulo 34. Personas electoras.
CAPITULO II. De la votacién.

Articulo 35. Votacion.

Articulo 36. Mesa Electoral.

Pagina n°. 2


mailto:consejo@arquitectura-tecnica.com
http://www.arquitectura-tecnica.com/

«®e
Q I Paseo de la Castellana, 155, 1° 28046 MADRID
Tel. (91) 57055 88 Fax (91)5712842
e-mail: consejo@arquitectura-tecnica.com

http://www.arquitectura-tecnica.com
CONSEJO GENERAL - ARQUITECTURA TECNICA - ESPANA

Articulo 37. Desarrollo de las elecciones.
Articulo 38. Escrutinio de votos.

CAPITULO III. Del nombramiento y toma de posesion de las personas elegidas.
Articulo 39. Nombramiento de las personas elegidas.

Articulo 40. Toma de posesion.

Pagina n°. 3


mailto:consejo@arquitectura-tecnica.com
http://www.arquitectura-tecnica.com/

@
Q | Paseo de la Castellana, 155, 1° 28046 MADRID
Tel. (91) 57055 88 Fax(91)5712842
e-mail: consejo@arquitectura-tecnica.com

http://www.arquitectura-tecnica.com
CONSEJO GENERAL - ARQUITECTURA TECNICA - ESPANA

TiTUuLO I
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Marco normativo.

Los procesos electorales regulados en el presente Reglamento se ajustaran a lo dispuesto en el
mismo, asi como en los Estatutos Generales de la Corporacion (aprobados por el Real Decreto
352/2025, de 30 de abril, por el que se aprueban los Estatutos Generales de los Colegios Oficiales
de la Arquitectura Técnica y de su Consejo General «<BOE» nim. 113, de 10 de mayo de 2025), y en
su Reglamento de Régimen Interior aprobado por la Asamblea General en fecha 27 de febrero de
2026.

Con caracter supletorio, resultaran de aplicacion la Ley Organica 5/1985, de 19 de junio, del Régimen
Electoral General y la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

Articulo 2. Ambito de aplicacién.

El presente reglamento se aplicaréd a los procesos electorales cuyo objeto sea la eleccién de la
Presidencia y Comision Ejecutiva del Consejo General, Junta Electoral, Comisién de Deontologia
Profesional y Comisidon de Recursos del Consejo General, asi como a cualquier otro proceso electoral
en que asi se determine por la Asamblea General de la Corporacion.

La eleccién de los miembros de las Juntas de Gobierno de los Colegios se regira por las disposiciones
establecidas estatutaria o reglamentariamente en los propios Colegios. El presente reglamento
tendra, en este ambito, cardcter meramente supletorio, aplicdndose exclusivamente en aquellas
cuestiones no reguladas en la normativa colegial y siempre que no contradiga lo dispuesto en la
misma.

Articulo 3. Computo de los plazos.

1. Salvo que especificamente se disponga otro computo en el presente reglamento, cuando los
plazos se sefialen por dias, se entiende que éstos son habiles, excluyéndose del computo los
sabados, los domingos y los declarados festivos.

Cuando los plazos se hayan senalado por dias naturales, se hara constar esta circunstancia en
las correspondientes notificaciones.

2. Los plazos expresados en dias se contaran a partir del dia siguiente a aquél en que tenga lugar
la notificacion o publicacion del acto de que se trate.

3. Si el plazo se fija en meses o afos, éstos se computaran a partir del dia siguiente a aquel en
gue tenga lugar la notificacion o publicacién del acto de que se trate.

4. Cuando el ultimo dia del plazo sea inhabil, se entenderd prorrogado al primer dia habil siguiente.
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5. A efectos del computo de los plazos y con caracter supletorio con respecto a lo recogido en el
presente reglamento, resultara de aplicacion lo dispuesto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Articulo 4. Representacion paritaria.

En la composicion de la Comisidon Ejecutiva y resto de Comisiones contempladas en el presente
reglamento se garantizara que los miembros del sexo menos representado ocupen como minimo el
cuarenta por ciento de los puestos, salvo que se acredite la existencia de razones objetivas y
debidamente fundadas, y siempre que se adopten medidas para alcanzar el porcentaje minimo
establecido, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad
efectiva de mujeres y hombres, asi como en la Ley Organica 2/2024, de 1 de agosto, de
representacion paritaria y presencia equilibrada de mujeres y hombres, y en la Ley 2/1974, de 13
de febrero, sobre Colegios Profesionales.

Titulo II
JUNTA ELECTORAL

Articulo 5. Funciones.

Con la denominacién de Junta Electoral se constituird en el Consejo General una comision
permanente con la especifica funcidon de ordenar y controlar el desarrollo de los procesos electorales
referidos en el presente reglamento, incluida la eleccion de los propios miembros de la Junta
Electoral, o en cualquiera otro aprobado por la Asamblea General de la Corporacién, que actuara con
total independencia y capacidad decisoria, estando facultada para resolver sobre todas y cada una
de sus fases.

La Junta Electoral se constituird en Mesa Electoral el dia de la celebracion de las elecciones reguladas
en el presente reglamento, recogiendo los votos y efectuando su recuento. Le corresponde,
asimismo, en la persona de su Presidente/a, proclamar los resultados de la eleccién que en su caso
corresponda.

Articulo 6. Composicion.

1. La Junta Electoral estara constituida por cinco miembros titulares y cinco suplentes que no
podran ser candidatos/as a ninguno de los cargos directivos del Consejo General, ni encontrarse
en el desempefio de los mismos, no podran formar parte de la Comisién de Deontologia
Profesional ni de la Comisidn de Recursos, ni participar en las comisiones especificas o grupos
de trabajo que se constituyan en el Consejo General. Con caracter previo al inicio de la votacion
la Mesa Electoral informara de forma inequivoca del listado de personas consejeras que pueden
ser candidatas a ser miembros de la Junta Electoral.
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2. Los componentes de la Junta Electoral seran designados por votacion de la Asamblea General
de entre las personas consejeras, sin necesidad de presentacion de candidatura previa, siendo
obligatoria la aceptacion por parte de los elegidos, salvo que fueren reelegidos.

No obstante, si algin candidato quisiera presentar su candidatura podra solicitarlo por escrito
con antelacion a la celebracién de la reunidén de Asamblea General donde tenga lugar la votacion,
o de palabra en la misma sesion antes de proceder a la votacién. En ambos casos, los candidatos
gue quieran presentar su candidatura dispondran de un maximo de cinco minutos para hacerlo.

3. Los componentes de la Junta Electoral elegiran, de entre sus miembros y por mayoria simple, a
las personas que ocupen los cargos de Presidencia y Secretaria de este drgano.

4, La votacion tendra lugar en la primera Asamblea General que se celebre después de las
elecciones ordinarias para renovacién de las Juntas de Gobierno de los Colegios, con excepcion
de los radicados en Catalufa u otros que se aparten de la fecha predominante de renovacion de
las Juntas de Gobierno de los Colegios dentro de la organizacion colegial.

5. La eleccion se realizard mediante el sistema proporcional de voto establecido en el articulo 15
de los Estatutos Generales de la Corporacion.

6. Finalizada la votacion, la Secretaria de la Junta Electoral, asistida en su caso, si asi se hubiere
acordado como cuestion previa a la votacion, por tantas personas interventoras como
candidaturas se hayan presentado, designadas ante la Mesa Electoral, verificara el escrutinio o
recuento de votos, cuyo resultado comunicara a la Presidencia de la Junta Electoral quien
procedera seguidamente a la proclamacion de los resultados de la votacidon. Compondran la
Junta Electoral los cinco candidatos que hayan obtenido mayor numero de votos y seran
suplentes los cinco siguientes en nimero de votos.

7. En el caso de producirse empate entre las personas consejeras que hayan obtenido el mayor
numero de votos, se celebrard una segunda votacién en la misma sesién de la Asamblea
General, con los mismos requisitos que en la primera votacién, resultando elegidas las personas
consejeras que sumaran mayor numero de votos.

Si se repitiera la situacidn de empate resultard elegida la persona consejera de mayor
antigliedad en la colegiacion.

8. Los miembros suplentes de la Junta Electoral sustituiran automaticamente y por orden de los
votos recibidos en la eleccidon de la composicién de la propia Junta Electoral, a los titulares en
los casos de vacante provisional o definitiva. En caso de empate en el nUmero de votos recibidos,
tendera preferencia la persona colegiada con mayor antigiedad en la colegiacién.

Se dejarad de pertenecer a la Junta Electoral cuando se adquiera la condicidén de candidato a

cualquier cargo corporativo.
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Articulo 7. Funcionamiento.

1. LaJunta Electoral se reunira tantas veces como sea necesario, previa convocatoria por parte de
quien ocupe la Presidencia de la Junta Electoral. Para que se entienda validamente constituida
tendran que asistir los cinco miembros titulares que la componen. En caso de que alguno de los
titulares no pueda asistir, sera sustituido por el suplente que corresponda en el orden dispuesto
en el articulo anterior.

2. Los acuerdos se adoptaran por mayoria simple de votos.

3. La Secretaria de dicho 6rgano levantara acta de todas las reuniones que se celebren, dejando
constancia de los acuerdos adoptados.

TiTUuLO III

DE LAS ELECCIONES A LA PRESIDENCIA Y CARGOS DE LA COMISION EJECUTIVA DEL
CONSEJO GENERAL

Articulo 8. Cargos sometidos a eleccion y mandato.

1. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 28 de los Estatutos Generales de la Corporacion
y en el articulo 14 de su Reglamento de Régimen Interior, la persona que vaya a desempefiar
el cargo de la Presidencia del Consejo General debera ser elegida por la Asamblea General de la
Corporacion, presentando su candidatura compuesta por tantas personas colegiadas como
cargos a cubrir en la Comisidn Ejecutiva, indicando quién ocupara la Vicepresidencia, Secretaria
General, Vocalia de Asuntos Econdmicos y las tres vocalias restantes que la conforman.

2. El mandato de la Presidencia y del resto de miembros de la Comisién Ejecutiva sera de cuatro
anos, con una limitacién de dos mandatos consecutivos en el mismo cargo.

CAPITULO I

Del sufragio activo y pasivo

Articulo 9. Personas electoras.

1. Conforme a lo establecido en los Estatutos Generales, tendran derecho a voto para la elecciéon
de la Presidencia del Consejo General todas las personas que ostenten el cargo de consejero/a
de la Corporacién.

2. Cada persona consejera ostentara un voto, que no sera delegable.
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Articulo 10. Requisitos para ser personas candidatas a la Presidencia y al resto de cargos

de la Comision Ejecutiva.

1. En virtud de lo dispuesto en el art. 28 de los Estatutos Generales de la Corporacién, todas las
personas candidatas a la Presidencia deberan llevar colegiadas de manera continuada, al menos,
los cinco afios inmediatamente anteriores a la fecha de la votacion.

Las personas incluidas en la candidatura para el resto de los cargos de la Comisién Ejecutiva
deberdn contar con mas de cinco afios de antigliedad en la colegiacion.

2. Tanto las personas candidatas a la Presidencia, como las que compongan su candidatura,
deberan encontrarse en el ejercicio de la profesién de la Arquitectura Técnica, al corriente de
sus obligaciones colegiales y no estar incursas en prohibicion o incapacidad legal o estatutaria.

A los efectos del presente reglamento, se considera ejercicio de la profesion el desarrollo efectivo
de cualquiera de las atribuciones y competencias profesionales recogidas en la normativa que
regula la profesion de la Arquitectura Técnica, en especial, la Ley 12/1986, de 1 de abril, sobre
regulacién de las atribuciones profesionales de los Arquitectos e Ingenieros técnicos, la Ley
38/1999, de 5 de noviembre, de Ordenacidén de la Edificacion y la Orden E Orden ECI/3855/2007,
de 27 de diciembre, por la que se establecen los requisitos para la verificacion de los titulos
universitarios oficiales que habiliten para el ejercicio de la profesién de Arquitecto Técnico.

3. Al menos el sesenta por ciento de los miembros que conforman la candidatura a la Presidencia
y resto de cargos de la Comision Ejecutiva deberan ser consejeras/os. Para el cdlculo de este
porcentaje se realizara redondeo al alza.

4. En la composicion de la candidatura a la Presidencia y resto de cargos de la Comisién Ejecutiva
se garantizara que los miembros del sexo menos representado ocupen como minimo el cuarenta
por ciento de los puestos, salvo que existan razones objetivas y debidamente fundadas, y
siempre que se adopten medidas para alcanzar el porcentaje minimo establecido, de acuerdo
con lo dispuesto en la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, asi como en la Ley Organica 2/2024
y en la Ley 2/1974, de 13 de febrero. Para el célculo de este porcentaje se realizard redondeo
al alza.

CAPITULO II

Del proceso electoral

Articulo 11. Convocatoria.

1. Las elecciones se llevardn a cabo, previa convocatoria, en el curso de reunién ordinaria o
extraordinaria de la Asamblea General, en la que figurara el correspondiente punto en el orden
del dia.

2. Las elecciones seran convocadas por la Presidencia del Consejo General con, al menos, cincuenta
dias naturales de antelacién a su fecha de celebracidn.
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3. Una vez remitida la convocatoria, el proceso electoral se dirigird y ordenara por la Junta
Electoral, conforme a lo establecido en el articulo siguiente.

Articulo 12. Ordenaciéon del proceso por la Junta Electoral.

1. Convocado el proceso electoral por la Presidencia, la Junta Electoral pasara a ser el maximo
organo de gobierno del citado proceso, encargada de su ordenacién y control, actuando con
total independencia y capacidad decisoria y estando facultada para resolver sobre todas y cada
una de sus fases.

2. A partir de ese momento, intervendra en el proceso electoral recibiendo y analizando las
candidaturas y los avales presentados, resolviendo sobre la proclamacion de las candidaturas,
constituyendo la Mesa Electoral el dia de las elecciones, recogiendo los votos y efectuando su
recuento. Le corresponde, asimismo, en la persona de su Presidente/a, proclamar los resultados
de la eleccidn.

Debera igualmente intervenir en las reclamaciones que se interpongan contra actos electorales,
actuando como o6rgano al que corresponde su resolucion.

Articulo 13. Plazos y requisitos para presentar candidaturas.

1. El plazo para que la persona candidata a la Presidencia presente su candidatura cerrada se
iniciara el dia siguiente de la convocatoria de elecciones vy finalizara transcurridos quince dias
naturales desde entonces, computando tanto el dia de inicio como el dia de finalizacion del plazo.

Este plazo de presentacion de candidaturas se cerrara, a todos los efectos, a las veinte horas
del dia en que aquél finalice, considerandose nula toda aquella candidatura que tenga entrada
en la Junta Electoral con posterioridad a dicho plazo y hora.

2. La presentacion de las candidaturas debera formularse por escrito dirigido a la Junta Electoral
mediante notificacién fehaciente donde conste la fecha y hora de la presentacion. El correo
electrénico que en su caso se habilite para la remisidon de las comunicaciones a la Junta Electoral
se incluird expresamente en la convocatoria de elecciones.

3. En la presentacion de la candidatura se debera indicar de manera inequivoca qué persona
colegiada se presenta a la Presidencia de la Corporacion y quiénes conforman su candidatura,
identificando las personas propuestas para ocupar los cargos de Vicepresidencia, Secretaria
General, Vocalia de Asuntos Econdmicos y las tres vocalias que componen el resto de la Comisién
Ejecutiva.

4. Una misma persona no podra formar parte de mas de una candidatura, con independencia del
cargo que ocupe en ella.
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Articulo 14. Otorgamiento de avales.

1. La presentacidon de la candidatura debera contar con el aval de, al menos, quince personas
consejeras, otorgado por escrito y dirigido a la Junta Electoral en el formato y medios
establecidos en el articulo anterior.

2. Unicamente se podré avalar a una de las candidaturas que se presenten. Si una misma persona
consejera otorga el aval a dos o0 mas candidaturas, todos los avales otorgados por ella seran
considerados nulos.

3. Los avales se deberan comunicar a la Junta Electoral junto con la presentacion de la candidatura,
habiendo sido recabados por la correspondiente candidatura previamente a la presentacion.

4. En el escrito de otorgamiento del aval deberd constar el nombre y apellidos de la persona
consejera que lo otorga, asi como la candidatura que se avala indicando las personas que ocupan
los cargos de la Presidencia, Vicepresidencia, Secretaria General, Vocalia de Asuntos Econdmicos
y resto de vocalias que conforman la Comision Ejecutiva.

Dicho escrito debera estar debidamente firmado bien de forma manuscrita, acompafiando en
todo caso copia fisica o digital del DNI completo del otorgante, o bien mediante firma electrdnica
con certificado expedido por Autoridad de Certificacidon Reconocida, conforme a la legislacion
vigente sobre firma electronica.

5. No se admitiran avales que contravengan lo dispuesto en el presente articulo, asi como los que
se presenten con posterioridad al plazo de presentacién de candidaturas.

6. Los avales no seran publicos, debiéndolos conocer Unicamente la Junta Electoral y a los Unicos
efectos de poder proceder a la validacion y recuento de los mismos, sin que se pueda utilizar
dicha informacién para ningln otro propésito. Unicamente se incluira en el acta de proclamacion
de candidaturas el niumero de avales otorgado a cada candidatura.

Articulo 15. Verificacion de las candidaturas.

1. Una vez finalizado el plazo de presentacién de candidaturas y en el plazo de los tres dias habiles
siguientes, la Junta Electoral procedera a la verificacién del cumplimiento de los requisitos para
ser personas candidatas de los componentes de cada una de las candidaturas presentadas, de
acuerdo a lo dispuesto en el articulo 10 del presente reglamento, asi como del cumplimiento del
plazo y requisitos formales de remisidén de las candidaturas, incluida la presentacién de avales.

2. En caso de que en el proceso de verificacidn la Junta Electoral observase defectos no subsanables
en las candidaturas presentadas, procederd a su rechazo haciéndolo constar en el acta de
proclamacion de candidaturas regulado en el articulo siguiente.

A efectos del presente reglamento, se entenderan no subsanables los defectos u omisiones que
afecten a los requisitos para ser personas candidatas a la Presidencia y restos de cargos de la
Comisién ejecutiva del Consejo General establecidos en el articulo 10 del presente reglamento,
a la presentacion y niumero de avales recibidos, asi como a los plazos para la presentacién de
candidaturas y avales.
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3. Encaso de que la Junta Electoral observase defectos u omisiones subsanables de caracter formal
en la documentacion aportada por una candidatura, lo comunicara a la misma dentro del plazo
de verificacion establecido en el apartado anterior, identificando tales defectos u omisiones y
otorgandola un plazo de dos dias habiles para su subsanacion. Si, transcurrido dicho plazo, se
subsanaran correctamente los defectos u omisiones advertidos, la candidatura se considerara
admitida. En caso contrario la candidatura quedara excluida.

4. En el caso de que con caracter sobrevenido una candidatura ya presentada perdiese a uno de
sus miembros, excepto el cargo de Presidencia, una vez cerrado el plazo de presentacion y antes
de la proclamacion de candidaturas, la candidatura podra seguir siendo valida si cumple el resto
de los requisitos contemplados en el articulo 10 del presente reglamento. Si resultase elegida
tal candidatura, quien ostente el cargo de Presidencia debera designar una persona sustituta
para la vacante surgida que debera ser ratificada en la primera Asamblea General que se
convoque con posterioridad a la toma de posesion del cargo de la Presidencia.

Articulo 16. Proclamacion de candidaturas.

1. Finalizado el proceso de verificacidon y, en su caso, subsanacién, de las candidaturas a la
Presidencia y resto de cargos de la Comision Ejecutiva, la Junta Electoral levantara acta del
resultado de la proclamacidn de las candidaturas, indicando cuales se han considerado admitidas
y cudles se han considerado excluidas. Dicha acta se hara publica trasladandose a todos los
Colegios para su conocimiento al dia siguiente de la finalizacidon del proceso de verificacion.

2. Tras el acta de proclamacién de las candidaturas, las candidaturas presentadas dispondran de
un plazo de tres dias habiles para recurrir tal acta ante la Junta Electoral. Esta resolvera en el
plazo maximo de tres dias habiles. El plazo de interposicién de recursos comenzara a transcurrir
a partir del dia habil siguiente al envio del acta de proclamacion de candidaturas a los Colegios.

3. Con laresolucién de los recursos en su caso recibidos se concluira la via administrativa, pudiendo
interponerse el correspondiente recurso contencioso-administrativo en via judicial.

La interposicion del correspondiente recurso contencioso-administrativo no suspendera la
ejecutividad de las proclamaciones efectuadas por la Junta Electoral, sin perjuicio de lo que en
su dia se determine en la via judicial.

4. De todas las reuniones que celebre la Junta Electoral con el fin de proclamar las candidaturas a
la Presidencia y resto de cargos de la Comision Ejecutiva se levantara acta en la que se harén
constar todos los acuerdos que se hayan adoptados.

5. En el caso de que proclamada una candidatura ésta perdiera de forma sobrevenida uno de sus
miembros o uno de ellos incurriese en un supuesto de inelegibilidad, la candidatura sera valida
y podra concurrir a las elecciones, siempre que ambas situaciones no afecten al cargo de la
Presidencia.

Si esta candidatura resultase elegida, quien ostente el cargo de Presidencia debera designar una
persona sustituta para la vacante surgida que deberd ser ratificada en la primera Asamblea
General que se convoque con posterioridad a la toma de posesion del cargo de la Presidencia.
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Articulo 17. Candidatura unica.

En el caso de que sélo se presentase una candidatura a la Presidencia y resto de cargos de la Comision
Ejecutiva, o que solo una haya sido proclamada como apta, el proceso electoral se considerara
finalizado sin necesidad de proceder a votacion, tomandose posesion de los cargos de acuerdo a los
términos dispuesto en el articulo 25 del presente reglamento.

Articulo 18. Campainia electoral.

1. A los efectos del presente Reglamento entenderemos por campafa electoral el conjunto de
actividades licitas llevadas a cabo por las candidaturas tendentes a la captacién de votos.

2. La campafa electoral comenzara una vez se proclamen definitivamente las candidaturas que
resulten aptas para continuar el proceso electoral y debera finalizar no mas tarde de las cero
horas del dia inmediatamente anterior a la celebracion de las correspondientes elecciones.

3. En cada proceso electoral la Junta Electoral dispondra lo que estime oportuno sobre los actos
de propaganda de la campafa electoral, en su conjunto, facilitando los medios que entienda
necesarios, siempre en condiciones de igualdad y transparencia para todas las candidaturas.

CAPITULO III

De la Votacién

Articulo 19. Mesa Electoral.

1. La Junta Electoral quedara constituida como Mesa Electoral al inicio de la votacion, pudiendo
incorporarse a la misma tantas personas interventoras como candidaturas se presenten, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 24 del presente reglamento.

2. La Mesa Electoral ordenara y controlara el desarrollo de la votacion, actuando con total
independencia y capacidad decisoria y estando facultada para resolver sobre todas y cada una
de las incidencias que pudieran surgir durante la votacién.

Articulo 20. Quérum de asistencia.

La Asamblea General en la que se proceda a la eleccion de la Presidencia y miembros de la Comision
Ejecutiva habra de contar con la asistencia de, al menos, dos tercios de las personas consejeras.

Articulo 21. Exposicion de los programas de actuaciones de las candidaturas.

Antes del inicio de la votacién, las personas candidatas a la Presidencia podran presentar sus
candidaturas y exponer sus programas de actuacion.

El turno de intervencién sera por orden de mayor a menor antigliedad en la colegiacidn de la persona
candidata a la Presidencia. El tiempo para la presentacién de la candidatura no podra exceder los 30
minutos.
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Articulo 22. Sistemas de votacioén.

1. En caso de que la sesidon de la Asamblea General en la que tengan lugar las elecciones a la
Presidencia y resto de cargos de la Comisidn Ejecutiva se celebre de forma presencial, la votacion
sera secreta y por papeleta, consignandose la candidatura elegida y depositandola en las urnas
dispuesta al efecto conforme sean llamados para ello por la persona que ostente la Secretaria
de la Junta Electoral, constituida en Mesa Electoral.

2. En el caso de que la sesidn de la Asamblea General en la que tengan lugar las elecciones a la
Presidencia y resto de cargos de la Comisién Ejecutiva se celebre telematicamente, o en formato
mixto (telematico y presencial) la misma debera llevarse a cabo conforme a lo previsto para su
celebracidn en el Reglamento de celebracidn de sesiones telematicas, adopcion de acuerdos y
voto telematico del Consejo General.

En todo caso se estableceran las exigencias técnicas que garanticen la validez del voto, su control,
la libertad y el secreto del voto ejercitado, preservando asi los derechos de los electores, que
ostentaran las mismas garantias que en las modalidades de voto presencial. A tales efectos, se
remitird junto a la convocatoria de elecciones la normativa y las instrucciones precisas para ejercer
el derecho a voto a través de la modalidad telematica. Esta normativa sera interpretada y
supervisada por la Junta Electoral.

Articulo 23. Validez de los votos.
1. La votacidn sera personal y secreta, disponiendo cada consejero/a de un voto, que no sera
delegable.

2. Seran nulos los siguientes votos:

a) Los emitidos en papeletas que contengan expresiones ajenas al estricto contenido de la
votacion.

b) Los que contengan tachaduras, enmiendas o cualquier tipo de alteracion.

c) Los emitidos en papeletas diferentes de los modelos aprobados por la Junta Electoral para
la eleccion.

d) Los emitidos por procedimiento telematico sin respetar las instrucciones recogidas en el
Reglamento de celebracién de sesiones telematicas, adopcion de acuerdos y voto telematico
del Consejo General.

Articulo 24. Recuento y proclamacion del resultado de la votacion.

1. Finalizada la votacion a que se refiere el articulo anterior, la Secretaria de la Junta Electoral
verificara el escrutinio o recuento de votos, cuyo resultado comunicara al Presidente de la Junta
Electoral quien procederd seguidamente a la proclamacién de los resultados de la votacién.

La Secretaria de la Junta Electoral podra estar asistida, en su caso, si asi se hubiere acordado
como cuestidn previa a la votacion, por tantas personas interventoras como candidaturas se
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presenten, designadas de entre las personas consejeras ante la Mesa Electoral por la persona
candidata a la Presidencia de cada candidatura.

2. Se proclamara como candidatura electa a aquella que haya obtenido la mayoria simple de los
votos disponibles en la Asamblea General.

3. En el caso de producirse empate entre las candidaturas que hayan obtenido el mayor nimero
de votos, se celebrara una segunda votacién en la misma sesidn de la Asamblea General, con
los mismos requisitos que en la primera votacidn, resultando elegida la candidatura que sumara
mayor niumero de votos.

Si se repitiera la situacion de empate resultarad elegida la candidatura cuya Presidencia fuera
ocupada por la persona consejera de mayor antigliedad en la colegiacion.

CAPITULO IV

Toma de posesion de la Presidencia y Comision Ejecutiva

Articulo 25. Toma de posesion de la Presidencia y Comision Ejecutiva.

La persona candidata a la Presidencia y resto de las personas que configuren su candidatura que
hayan resultado electas tomaran posesion de sus cargos en la forma establecida en el Reglamento
de Régimen Interior de la Corporacion.

TiTuLO IV

DE LAS ELECCIONES DE LA COMISION DE RECURSOS Y COMISION DE DEONTOLOGIA
PROFESIONAL

Articulo 26. Composicion y eleccion de la Comision de Recursos.

1. La Comision estard compuesta por cinco personas consejeras elegidas de entre sus componentes
por la Asamblea General. Seran elegibles, sin necesidad de presentacion de candidaturas, todas
las personas consejeras, con la excepcién de las que ocupen cargos directivos de la Corporacién,
asi como de los miembros de la Junta Electoral y de la Comisién de Deontologia Profesional. Con
caracter previo al inicio de la votacidn la Mesa Electoral informara de forma inequivoca del listado
de personas consejeras que pueden ser candidatas a ser miembros de la Comision de Recursos.

2. La eleccion no requerira la presentacion de candidaturas, siendo designadas aquellas personas
consejeras obtengan mayor nimero de votos, siendo obligatoria la aceptacién por parte de los
elegidos, salvo que fueren reelegidos.

No obstante, si alglin candidato quisiera presentar su candidatura podra solicitarlo por escrito
con antelacién a la celebracién de la reunién de Asamblea General donde tenga lugar la votacion,
o de palabra en la misma sesion antes de proceder a la votacion. En ambos casos, los candidatos
gue quieran presentar su candidatura dispondran de un maximo de cinco minutos para hacerlo.
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3. La eleccién de los miembros de la Comisién tendra lugar en la primera reunién que celebre la
Asamblea General después de las elecciones ordinarias para renovacion de las Juntas de
Gobierno de los Colegios, con excepcidn de los radicados en Cataluia u otros que se aparten de
la fecha predominante de renovacion de las Juntas de Gobierno de los Colegios dentro de la
organizacién colegial.

4. La eleccidn se realizara mediante el sistema proporcional de voto establecido en el articulo 15
de los Estatutos Generales de la Corporacion.

5. Finalizada la votacion, la Secretaria de la Junta Electoral, asistida en su caso, si asi se hubiere
acordado como cuestion previa a la votacion, por dos personas interventores designadas ante
la Mesa Electoral de entre las personas consejeras, verificara el escrutinio o recuento de votos,
cuyo resultado comunicara a la Presidencia de la Junta Electoral quien procedera seguidamente
a la proclamacion de los resultados de la votacién. El resultado de la eleccion se determinara
por mayoria simple de votos.

6. En el caso de producirse empate entre las candidaturas que hayan obtenido el mayor nimero
de votos, se celebrard una segunda votacion en la misma sesién de la Asamblea General, con
los mismos requisitos que en la primera votacidn, resultando elegida la candidatura que sumara
mayor niumero de votos.

Si se repitiera la situacién de empate resultara elegida la candidatura ocupada por la persona
consejera de mayor antigliedad en la colegiacion.

7. En caso de que durante el ejercicio de su cargo la persona componente de la Comisién pierda
su condicidon de consejero/a, se deberd sustituir por otra persona consejera elegida por la
Asamblea General en la siguiente reunién convocada con posterioridad a la pérdida de tal
condicidn. La eleccién se llevara a cabo de acuerdo con el sistema previsto con caracter general
para la eleccién de los miembros de la Comision de Recursos.

8. Laordenacion y control de este proceso electoral correra a cargo de la Junta Electoral con arreglo
a lo dispuesto en el Titulo II del presente reglamento.

Articulo 27.- Composicion y eleccion de la Comision de Deontologia Profesional.

1. La Comisién de Deontologia Profesional estara compuesta por cuatro miembros titulares y dos
suplentes, elegidos entre las personas consejeras por la Asamblea General en la primera reunién
gue tenga lugar después de la renovacion de las Juntas de Gobierno colegiales, a excepcion de
los radicados en Catalufia u otros que se aparten de la fecha predominante de renovacién de las
Juntas de Gobierno de los Colegios dentro de la organizacion colegial.

A tal fin se hara publica la lista de personas consejeras, con exclusion de quienes ocupen cargos
en la Comision Ejecutiva de la Corporacién, asi como de los miembros de la Junta Electoral y de
la Comisién de Recursos, que se dividira en dos grupos por orden de antigliedad en la
colegiacion. De cada uno de estos dos grupos se elegiran dos personas consejeras en calidad de
titulares y una en calidad de suplente. Con caracter previo al inicio de la votacién la Mesa
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Electoral informara de forma inequivoca del listado de personas consejeras que pueden ser
candidatas a ser miembros de la Comisién de Deontologia Profesional.

2. La eleccién no requerira la presentacion de candidaturas, siendo designadas aquellas personas
consejeras que, dentro de cada grupo, obtengan mayor nimero de votos, siendo obligatoria la
aceptacion por parte de los elegidos, salvo que fueren reelegidos.

No obstante, si algln candidato quisiera presentar su candidatura podra solicitarlo por escrito
con antelacién a la celebracién de la reunién de Asamblea General donde tenga lugar la votacion,
o de palabra en la misma sesion antes de proceder a la votacion. En ambos casos, los candidatos
gue quieran presentar su candidatura dispondran de un maximo de cinco minutos para hacerlo.

3. La eleccion se realizard mediante el sistema proporcional de voto establecidos en el articulo 15
de los Estatutos Generales de la Corporacion.

4. Finalizada la votacion, la Secretaria de la Junta Electoral, asistida en su caso, si asi se hubiere
acordado como cuestion previa a la votacion, por dos personas interventores designadas ante
la Mesa Electoral de entre las personas consejeras, verificara el escrutinio o recuento de votos,
cuyo resultado comunicara a la Presidencia de la Junta Electoral quien procedera seguidamente
a la proclamacion de los resultados de la votacion. El resultado de la eleccién se determinara
por mayoria simple de votos.

5. En el caso de producirse empate entre las candidaturas que hayan obtenido el mayor nimero
de votos, se celebrara una segunda votacién en la misma sesién de la Asamblea General, con
los mismos requisitos que en la primera votacidn, resultando elegida la candidatura que sumara
mayor nimero de votos.

Si se repitiera la situacion de empate resultara elegida la candidatura ocupada por la persona
consejera de mayor antigliedad en la colegiacién.

6. Laordenacion y control de este proceso electoral correra a cargo de la Junta Electoral con arreglo
a lo dispuesto en el Titulo II del presente reglamento.

TiTuLO V

DE LAS ELECCIONES PARA LA RENOVACION DE LAS JUNTAS DE GOBIERNO DE LOS
COLEGIOS

Articulo 28. Caracter supletorio de la norma.

1. Los miembros de la Junta de Gobierno seran elegidos por sufragio entre sus colegiados y
colegiadas de acuerdo con la normativa electoral que apruebe cada Colegio en sus Estatutos
particulares, con la legislacién sobre Colegios profesionales aplicable y, supletoriamente, por lo
previsto en el presente Reglamento de Régimen Electoral del Consejo General.

2. En defecto de lo dispuesto en los Estatutos Particulares de cada Colegio y en el Reglamento de
Régimen Electoral del Consejo General, regira la Ley Electoral vigente.
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Articulo 29. Fecha de celebracion de las elecciones.

Las elecciones para la renovaciéon los cargos de las Juntas de Gobierno de los Colegios de la
organizacion colegial tendran lugar, simultdneamente, en el mes de junio del ano que corresponda
en la fecha que por cada Colegio se establezca, con excepcion de los radicados en Catalufia u otros
que, por cuestiones sobrevenidas, se aparten de la fecha indicada.

CAPITULO I
Del proceso electoral
Articulo 30. Convocatoria.

1. La convocatoria de elecciones se hara publica, previo acuerdo al efecto tomado por la Junta de
Gobierno del Colegio, que debera contener: fecha de celebracidn; cargos a cubrir; horario de
votacion y, en su caso, normas que regiran para las distintas modalidades de voto que el Colegio
hubiera previsto.

2. Se confeccionara y se hara publico por el Colegio la lista alfabética de personas colegiadas con
derecho a voto para estas elecciones, autorizada por la Secretaria General del Colegio. En caso
de existir en el censo colegiados "no ejercientes" se confeccionarian dos listas: a) de colegiados
ejercientes con derecho a voto y b) de colegiados no ejercientes con derecho a voto.

3. Asimismo, se confeccionara y se hara publico por el Colegio la lista alfabética de las personas
colegiadas sin derecho a voto para estas elecciones, autorizada, igualmente, por la Secretaria
General. En esta lista figuraran las personas colegiadas que estuvieran en situacién de
suspensién de derechos por causa reglamentaria, previo acuerdo, firme, de la Junta de
Gobierno.

4. La convocatoria de las elecciones y la confeccién y exposicién de las listas mencionadas en el
apartado segundo y tercero, tendra lugar con una antelacion minima de cuarenta dias naturales
a la fecha de terminacién de los cargos a renovar.

5. En la convocatoria habra de hacerse constar la fecha en la que finalizara el periodo de mandato
de las personas candidatas electas.

6. Igualmente se hara constar en la convocatoria, con arreglo a lo que estuviere establecido en los
Estatutos Particulares del Colegio o se hubiera acordado por la Junta General, si las elecciones
tendran lugar en régimen de lista abierta o lista cerrada de candidatos/as. La lista abierta
significa que aquellas concurren a titulo individual al cargo para el que se presentan. La lista
cerrada implica la presentacién, a titulo colectivo y para todos los cargos electos de la Junta de
Gobierno, de una candidatura completa, en la que se habra de especificar el cargo para el que
opte cada uno de sus miembros y requiere que la lista se vote en su integridad.
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Articulo 31. Condiciones generales de las personas candidatas.

1. Para los cargos de Presidencia, Secretaria General, Contaduria y Tesoreria, podran ser
candidatas todas las personas colegiadas ejercientes con un afio de residencia, como minimo,
en el Colegio.

2. Para las Vocalias podran ser candidatas todas las personas colegiadas ejercientes que tengan la
condicién de residentes en el Colegio.

A los efectos del presente reglamento, se considera ejercicio de la profesion el desarrollo efectivo
de cualquiera de las atribuciones y competencias profesionales recogidas en la normativa que
regula la profesidon de la Arquitectura Técnica, en especial, la Ley 12/1986, de 1 de abril, sobre
regulacion de las atribuciones profesionales de los Arquitectos e Ingenieros técnicos, la Ley
38/1999, de 5 de noviembre, de Ordenacién de la Edificacion y la Orden E Orden ECI/3855/2007,
de 27 de diciembre, por la que se establecen los requisitos para la verificacion de los titulos
universitarios oficiales que habiliten para el ejercicio de la profesidn de Arquitecto Técnico.

3. En ambos casos es requisito imprescindible que las personas colegiadas estén al corriente en el
cumplimiento de todas sus obligaciones colegiales; no estén en situacion de suspension en el
ejercicio profesional y no se hallen cumpliendo sancién impuesta en expediente disciplinario.

4. En la composicion de las Juntas de Gobierno se garantizara que los miembros del sexo menos
representado ocupen como minimo el cuarenta por ciento de los puestos, salvo que se acredite
la existencia razones objetivas y debidamente fundadas, y siempre que se adopten medidas
para alcanzar el porcentaje minimo establecido, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley Organica
3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, asi como en la Ley
Organica 2/2024, de 1 de agosto, de representacién paritaria y presencia equilibrada de mujeres
y hombres, y en la Ley 2/1974, de 13 de febrero.

Articulo 32. Presentacion de candidaturas.

1. Las candidaturas habran de formularse por escrito dirigido a la Junta de Gobierno, por, al menos,
una persona colegiada, que puede ser la propia candidata. En el caso de elecciones por listas
cerradas, la presentacion de la candidatura debera producirse por la totalidad de sus integrantes.

2. Las propuestas de candidaturas habran de tener entrada en el Colegio con una antelacion
minima de veinte dias naturales a la fecha sefialada para la eleccion.

3. Para que la presentacion sea valida la persona colegiada propuesta habra de aceptarla por
escrito, dirigido a la Junta de Gobierno del Colegio, que habré de tener entrada con la misma
antelacién que se especifica en el apartado anterior para la proposiciéon de candidaturas.

En el caso de elecciones por lista cerrada los componentes de cada una de ellas deberan formular
su aceptacion como miembros de la misma y para el cargo al que dentro de la Junta de Gobierno
concurran.
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Articulo 33. Proclamacion de candidaturas.

1. Corresponde a las Juntas de Gobierno de los Colegios examinar las candidaturas presentadas,
proclamando como candidatos/as a las que reunan las condiciones de forma y fondo establecidas
estatutariamente.

En el caso de que con caracter sobrevenido una candidatura en la modalidad de lista cerrada ya
presentada perdiese a uno de sus miembros una vez cerrado el plazo de presentacion y antes
de la proclamacion de candidaturas, la candidatura podra seguir siendo valida si cumple el resto
de los requisitos contemplados en el articulo 31 del presente reglamento. Si resultase elegida
tal candidatura, quien ostente el cargo de Presidencia debera designar una persona sustituta
para la vacante surgida que debera ser ratificada en la primera Junta General de la Corporacion
que se convoque con posterioridad a la toma de posesion de la candidatura electa.

2. Las candidaturas admitidas se haran publicas en el Tabléon de Anuncios del Colegio con una
antelacién minima de quince dias naturales a la fecha senalada para la eleccién.

Al mismo tiempo y por el mismo procedimiento, se haran publicas las candidaturas no admitidas,
con expresa mencidon en cada caso de las causas que hubieran motivado su inadmisién. En el
caso de listas cerradas el incumplimiento no sobrevenido por alguno de sus miembros de las
condiciones requeridas para ser candidato/a invalidara la candidatura completa.

3. Cuando alguna de las personas candidatas proclamadas ocupara un cargo electo en la Junta de
Gobierno del Colegio y no se hubiera constituido una Junta Electoral que regule el proceso
electoral de la Corporacion, la proclamacion llevara implicita la automatica separacion del cargo
ostentado, debiendo manifestar su expresa renuncia al mismo con el escrito de presentacion o
aceptacién de la candidatura.

4. En los supuestos a que se refiere el apartado anterior, las vacantes que con tal motivo se
produjeran se proveeran por el sistema que se regule en los Estatutos particulares de los
Colegios. En su defecto, si por cualquier causa quedaran vacantes mas de la mitad de los cargos
de la Junta de Gobierno de un Colegio, el Consejo Autonémico, o en su caso el Consejo General,
designaran una Junta provisional al objeto de completar dicho érgano colegial de forma que
gueden cubiertos mas de la mitad de los cargos y vocalias estatutarias, que concluird su
intervencion con la toma de posesion de las personas candidatas electas.

5. En los casos en que Unicamente resultara proclamada una persona candidata para cada uno de
los cargos a cubrir, quedaran aquellos relevados de someterse a eleccién, procediendo a tomar
posesion de los mismos en la forma reglamentariamente establecida, al término del mandato
de los cargos que se renuevan. Lo mismo ocurrird en el caso de existir una sola candidatura
cerrada.

6. Cuando no hubiese candidato/a para alguno de los cargos a proveer, por falta de presentaciones
0 por no reunir las personas presentadas las condiciones exigidas, procederad la Junta de
Gobierno del Colegio a convocar nuevas elecciones para su provisién, que se acomodaran en
cuanto a plazos y demas requisitos a lo establecido en los Estatutos particulares de los Colegios,
permaneciendo en funciones la Junta de Gobierno saliente, hasta su celebracion.
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7. En defecto de normativa propia colegial al respecto, esta nueva convocatoria podra hacer
constar, previo acuerdo de la Junta de Gobierno que, en el supuesto de que tampoco se
presentasen candidatos/as para estas segundas elecciones, se proveeran los cargos en régimen
de censo abierto, siendo elegibles todas las personas colegiadas que reunan las condiciones
determinadas en el articulo 30 del presente Reglamento, mediante votacion que se llevara a
cabo en Junta General de Colegiados celebrada en la misma fecha de las elecciones
extraordinarias, con obligatoriedad de aceptacion del cargo por parte de las personas elegidas,
salvo en caso de imposibilidad debidamente justificada.

Articulo 34. Personas electoras.

1. En defecto de distinta normativa autondmica o estatutaria especifica de aplicacion, tienen
derecho a emitir su voto las personas colegiadas, ejercientes y no ejercientes, residentes y no
residentes, que relnan las siguientes condiciones:

a) estar al corriente de todas las obligaciones colegiales;
b) no estar suspendido en el ejercicio de la profesion;
c) no hallarse cumpliendo sancién por expediente disciplinario colegial.

2. Se entenderd que las personas colegiadas estan al corriente de sus obligaciones en tanto que
no se hubiera producido la pertinente declaracidén en sentido contrario por acuerdo de la Junta
de Gobierno, en los casos y en la forma que estatutariamente procediera y, en su consecuencia,
figurasen incluidos en la lista a que se refiere el apartado segundo del articulo 30.

3. Las modificaciones que respecto de las listas a que se hace referencia en los apartados segundo
y tercero del articulo 30 pudieran producirse con posterioridad a la fecha de la convocatoria de
las elecciones (altas y bajas de colegiados, rehabilitacion de derechos de quienes se hallasen
suspendidos de ellos o las modificaciones a que se refiere el apartado siguiente) y hasta las
cuarenta y ocho horas anteriores al dia de la eleccidon, se incorporaran a una lista adicional de
rectificaciones que quedara expuesta, autorizada por la Secretaria, en el Tablén de Anuncios,
durante el dia anterior a las elecciones.

4. En la lista adicional citada se incluirdn aquellas rectificaciones producidas a peticion de las
personas interesadas, formulada ante la Junta de Gobierno dentro de los treinta dias naturales
siguientes al de la publicacién de la lista alfabética de las personas colegiadas con derecho a
voto, a que hace referencia el apartado segundo del articulo 30 del presente reglamento.
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CAPITULO II
De la votacion
Articulo 35. Votacion.

1. El voto podra emitirse personalmente, -sin que se admita delegaciones- o0, en su caso, por correo
postal. También podra emitirse el voto en forma electrénica en caso de que asi esté regulado
por parte del Colegio.

2. En el anuncio y convocatoria de las elecciones se establecera el procedimiento que haya de regir
respecto del voto por correo y, en su caso, del voto electrénico.

Articulo 36. Mesa Electoral.

1. La Mesa Electoral se compondra de la Presidencia del Colegio o Vocalia que reglamentariamente
le sustituya y de cuatro Secretarios/as Escrutadores/as, que seran otras tantas personas
colegiadas nombradas por la Junta de Gobierno del Colegio, y cuya designacion se hara publica
al mismo tiempo que la proclamacion de candidatos/as. Las Juntas de Gobierno de los Colegios
podran designar, si asi lo considerasen conveniente, suplentes para los y las Secretarios/as
Escrutadores/as, en prevision de que, por cualquier circunstancia, no pudiesen actuar los
titulares.

2. Todas las candidaturas podran designar como Interventores/as a otras personas colegiadas con
derecho a voto, cuyo nimero maximo se determinara por acuerdo de la Junta de Gobierno del
Colegio, que debera hacerse constar en la convocatoria de las elecciones. Para ello habran de
dirigir escrito a la Junta de Gobierno del Colegio dentro del plazo que al efecto se determine en
la convocatoria.

Articulo 37. Desarrollo de las elecciones.

1. La Mesa Electoral quedara constituida en los locales del Colegio en el dia y la hora fijada al efecto
en la Convocatoria.

2. La Mesa Electoral permanecera constituida durante las horas establecidas en la Convocatoria y
dispondra de las listas alfabéticas de personas colegiadas con derecho a voto, de personas
colegiadas sin derecho a voto y de la lista adicional, con la distincién, en su caso, de ejerciente
y no ejerciente, referida en el apartado tercero del articulo 33, asi como de una relacion
numérica de personas colegiadas.

3. Para los votos por correo y, en su caso, para el voto electronico se estard al procedimiento
establecido en cada caso por el Colegio.

Articulo 38. Escrutinio de votos.

1. El escrutinio de los votos sera publico y se verificard por la Mesa Electoral al término de la
votacion.
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2. Seran declarados nulos los votos emitidos a favor de personas que no tuvieran la condicion de
candidato/a; a favor de mas de un/a candidato/a para el mismo cargo; los votos por correo o,
en su caso voto electréonico, que no cumplieran con los requisitos de forma establecidos o que
se recibieran fueran de plazo; y los votos hechos a favor de miembros de distintas candidaturas
cuando fuera de aplicacion el régimen de lista cerrada.

3. Del escrutinio practicado se levantara Acta suscrita por los y las integrantes de la Mesa, incluidas
las personas Interventoras si las hubiera, haciéndose publico a continuacion el resultado
producido y proclamandose para cada cargo las personas candidatas o la candidatura cerrada,
segun el caso, que mayor numero de votos hubieran obtenido.

4. Los casos de empate en cualquiera de los puestos a cubrir, se resolveran por sorteo practicado
publicamente por la propia Mesa y en el mismo acto, de acuerdo con lo establecido en los arts.
163 y 184 de la vigente Ley Electoral.

CAPITULO III

Del nombramiento y toma de posesion de las personas elegidas

Articulo 39. Nombramiento de las personas elegidas.

1. Dentro de las cuarenta y ocho horas siguientes a la celebracidn de las elecciones, se remitira al
Consejo General un ejemplar de Acta de las elecciones.

2. Recibida el Acta, el Consejo General procedera a extender las correspondientes credenciales que
se remitiran a los Colegios para su entrega a las personas interesadas.

Articulo 40. Toma de posesion.

1. Dentro de los diez dias siguientes a la recepcién de la credencial emitida por el Consejo General,
las personas elegidas tomaran posesion de sus respectivos cargos.

2. De la diligencia de toma de posesién se dara cuenta al Consejo General.
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