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COMISION EUROPEA

DIA DE LA IGUALDAD SALARIAL

El Dia Europeo de la Igualdad Salarial, celebrado este afio el
3 de noviembre, marca el momento en que las mujeres dejan
en la practica de estar remuneradas en comparacion con sus
compafieros de trabajo masculinos, casi dos meses antes de
que acabe el afio. Actualmente en Europa, el sueldo medio por
hora de las mujeres es un 16,3 % inferior al de los hombres.

Los dias 20 y 21 de noviembre, la Comision organizod su
Cologuio Anual sobre Derechos Fundamentales, sobre el
tema «Derechos de la Mujer en tiempos turbulentosy.
Asimismo, como se vera en la noticia de la pagina siguiente, el
pilar europeo de derechos sociales que proclamaron las tres
instituciones de la UE el 17 de noviembre en la Cumbre Social
para Empleos Justos y Crecimiento, confirma el compromiso
de la UE de garantizar la igualdad de género entre sus
ciudadanos.

En la UE, los resultados educativos de las mujeres son igual
de buenos o incluso mejores que los de los hombres, pero esta
circunstancia no se refleja en el mercado laboral. En 2016, el
33 % de las mujeres de la UE tenian estudios superiores,
frente al 29 % de los hombres. Al mismo tiempo, la tasa de
empleo de las mujeres es 11,6 puntos porcentuales inferior a

la de los hombres. Las mujeres también siguen estando
infrarrepresentadas en puestos de alto nivel en las mayores
empresas de la UE. Solo uno de cada catorce cargos en
consejos de administracion esta ocupado por mujeres y solo
uno de cada veinte directores ejecutivos es mujer.

Para ver los datos relativos a Espafa ver el Infograma
preparado por la Comision.

>> Mas informacion

PAQUETE DE OTONO DEL SEMESTRE EUROPEO

La Comision presentd este mes el paquete de otofio del
Semestre Europeo denominado ‘“iniciativas para lograr un
crecimiento sostenible e integrador’ en el que fija las
prioridades econdmicas y sociales de la UE para el afio
préximo, formula recomendaciones estratégicas para la zona
del euro y completa la evaluacion de los proyectos de planes
presupuestarios de los Estados miembros de dicha zona.

En relacién con la propuesta de orientaciones para las politicas
de empleo indica que las orientaciones este afio se armonizan
con los principios del pilar europeo de derechos sociales, con
vistas a mejorar la competitividad de Europa y hacer que sea
un mejor lugar para invertir, crear puestos de trabajo de calidad
y fomentar la cohesion social. En el caso de Espafa, el
paquete considera que el PPP cumple en lineas generales los

requisitos del PEC para 2018, ya que las previsiones de otofio
de 2017 de la Comision indican que el déficit global se situara
por debajo del valor de referencia del Tratado del 3 % del PIB
en 2018, aunque no se prevé que se alcance el objetivo de
déficit global 'y el esfuerzo presupuestario seria
significativamente inferior al recomendado.

Siguientes pasos

La Comision invita al Consejo a debatir el paquete y aprobar
las orientaciones presentadas y espera con interés que se
celebren conversaciones fructiferas con el Parlamento
Europeo sobre las prioridades para la UE y la zona del euro.

>> Mas informacion



http://ec.europa.eu/newsroom/just/item-detail.cfm?item_id=115277
http://europa.eu/rapid/press-release_IP-17-114_es.htm
http://europa.eu/rapid/press-release_IP-17-114_es.htm
http://ec.europa.eu/newsroom/just/document.cfm?doc_id=48069
http://europa.eu/rapid/press-release_STATEMENT-17-4241_es.htm
http://europa.eu/rapid/press-release_IP-17-4681_es.htm
http://europa.eu/rapid/press-release_IP-17-4681_es.htm

COMISION EUROPEA

PRESENTACION DEL ESPACIO EUROPEO DE EDUCACION PARA 2025

La responsabilidad de las politicas de educacién y cultura
recae principalmente en los Estados miembros, a nivel
nacional, regional y local. No obstante, la Unién Europea ha
tenido un importante papel complementario a lo largo de los
afios, especialmente por lo que se refiere a las actividades
transfronterizas.

En 2010, la UE se fij6 dos objetivos de educacion en el marco
de la Estrategia Europa 2020 en los que ya se han obtenido
auténticos progresos. El abandono escolar se ha reducido del
13,9 % en 2010 al 10,7 % en 2016, y la meta es un 10 % en
2020. La tasa de titulados en educacion terciaria llegé al 39,1
% en 2016, cuando era del 34 % en 2010, con el objetivo del
40 % para 2020. La Comision considera que ha llegado el

momento de consolidar estas bases y amplificar alin méas sus
ambiciones.

Para dirigir esta reforma y estimular el debate en un contexto
en el que Europa se plantea su futuro, el presidente Juncker
propuso en el discurso sobre el estado de la Union que
pronuncio el 13 de septiembre de 2017 una hoja de ruta para
una Europa mas unida, mas fuerte y mas democratica. Cuando
se reunieron en Roma en marzo de 2017, los lideres europeos
se comprometieron a crear «una Unién en la que los jévenes
reciban la mejor educacion y formacion y puedan estudiar y
encontrar trabajo en todo el continenter.

Por ello, este 14 de noviembre, en el debate sobre el futuro de
Europa, la Comisién Europea presentd su visién sobre como
crear para 2025, un Espacio Europeo de Educacién.

La Comision esta convencida de que la educacion y la cultura
pueden ser elementos importantes a la hora de afrontar los
retos que representan el envejecimiento de la poblacion
laboral, la continua digitalizacién, las futuras necesidades de
capacidades, la necesidad de promover el pensamiento critico
y la alfabetizacion mediatica en tiempos de hechos alternativos
y desinformacion en linea, y la necesidad de fomentar un
mayor sentimiento de pertenencia frente a fenémenos como el
populismo y la xenofobia.

>> Mas informacion

NOVEDADES EN EL PILAR EUROPEO DE DERECHOS SOCIALES

La Comision presenté el pilar europeo de derechos sociales en
forma de Recomendacién de la Comisién, aplicable desde el
26 de abril de 2017, y como propuesta de proclamacion
conjunta del Parlamento, el Consejo y la Comision. El 23 de
octubre, los ministros de Empleo y Politica Social de la UE
acordaron por unanimidad el texto de la Proclamacién del Pilar
Europeo de los Derechos Sociales. El texto de la
proclamacién, debatido entre el Parlamento Europeo, la
Comision y los Estados miembros fue firmado por todas las
partes en la cumbre social en favor del empleo justo y el
crecimiento celebrada este 17 de noviembre de 2017 en
Gotemburgo (Suecia).

Desde el comienzo de su mandato la Comision ha presentado
diversas propuestas legislativas, entre ellas una reciente para
promover la conciliacion de la vida familiar y la vida profesional
de los padres y los cuidadores, destinadas a aplicarlo a nivel
de la Uni6n. La Comisién inicié asimismo dos consultas de los
interlocutores sociales: una sobre la modernizaciéon de las
normas relativas a los contratos laborales, y otra sobre el
acceso universal a la proteccion social. Del 26 de abril al 23 de
junio de 2017, los interlocutores sociales pudieron exponer sus
puntos de vista sobre ambas cuestiones. Del 21 de septiembre

al 3 de noviembre de 2017 tuvo lugar una segunda fase, sobre
la modernizacién de las normas relativas a los contratos de
trabajo.

Towardsﬁopea "

Pillar of #SocialRights /I/
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Este mes de noviembre comenzé la segunda ronda de
consultas sobre el acceso a la proteccion social, que se basa
en los resultados de la primera. Paralelamente, la Comisién
comenzd una consulta publica para recabar los puntos de vista
de las partes interesadas clave, como los representantes de
los auténomos, de la sociedad civil y de los proveedores de
proteccion social.

>> Mas informacion
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http://europa.eu/rapid/press-release_STATEMENT-17-767_es.htm
http://europa.eu/rapid/press-release_STATEMENT-17-767_es.htm
http://europa.eu/rapid/press-release_IP-17-4521_es.pdf
http://europa.eu/rapid/press-release_IP-17-4521_es.pdf
https://ec.europa.eu/commission/sites/beta-political/files/communication-strengthening-european-identity-education-culture_en.pdf
http://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=333&langId=es&consultId=30&visib=0&furtherConsult=yes
https://ec.europa.eu/commission/priorities/deeper-and-fairer-economic-and-monetary-union/european-pillar-social-rights_en
https://ec.europa.eu/commission/priorities/deeper-and-fairer-economic-and-monetary-union/european-pillar-social-rights_en

PAQUETE DE SERVICIOS

Este mes de noviembre ha visto novedades en el paquete de servicios presentado por la Comision con el objetivo de facilitar a las
empresas y a los profesionales la prestacion de servicios en el mercado europeo.

TARJETA ELECTRONICA DE SERVICIOS

La propuesta de una nueva tarjeta electronica de servicios
europeos (anteriormente  denominada «pasaporte de
servicios») prevé un procedimiento electronico simplificado
para completar tramites administrativos cuando se pretende
prestar servicios en el extranjero. Un proveedor de servicios
estaria en contacto con un interlocutor en su pais de origen, y
este interlocutor verificaria los datos necesarios antes de
transmitirlos al Estado miembro de acogida. Este dltimo
decidira si, y en qué condiciones, se pueden proporcionar los
servicios. La propuesta de la Comisién se presentd en el
Consejo el 13 de enero de 2017. En el Parlamento Europeo, el
Comité de Mercado Interior y Proteccién del Consumidor
(IMCO) esta trabajando actualmente en la propuesta. La
ponente es Anneleen Van Bossuyt (ECR, Bélgica). Asimismo,
otras Comisiones parlamentarias estan realizando informes
para dar su apoyo como la Comision EMPL.

Comision IMCO del Parlamento Europeo

Este 20 de noviembre se presenté el borrador del informe de

la Comision IMCO. En sus propuestas, los relatores se centran
en eliminar los obstaculos administrativos para mejorar el
funcionamiento del mercado de servicios, y en aclarar muchas
areas y abordar una serie de inquietudes. Define con mayor
precision el caracter voluntario de la tarjeta electrénica de
servicios, aclara las responsabilidades y poderes del pais de
origen y de los Estados miembros de acogida (obligacién de
verificar la validez de la informacion por los Estados miembros
de origen, el derecho a realizar todos los controles y
verificaciones en virtud de la Directiva de servicios y el derecho
a solicitar una nueva verificacion de la informacion por el EM
anfitrion). En cuanto al alcance, los ponentes decidieron excluir

al sector de la construccion en esta etapa y proponer una
extension potencial y condicional del alcance a otros sectores,
incluida la construccién, en una etapa posterior. Consideran
que la tarjeta electrénica de Servicios ayudara a luchar contra
las empresas fantasma, las actividades fraudulentas y el falso
trabajo por cuenta propia.

European Services
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Comision EMPL del Parlamento Europeo

El 21 de noviembre se consideraron las enmiendas en el
borrador de la Comisién EMPL. Se puede consultar el proyecto
de informe, asi como las enmiendas debatidas en el siguiente
enlace.

REFORMA DE LAS RECOMENDACIONES PARA LA REGULACION EN LOS SERVICIOS

PROFESIONALES

El 20 de noviembre, los miembros de la Comision IMCO
consideraron enmiendas al proyecto de informe presentado
por el eurodiputado Nicola Danti sobre la aplicacion de la
Directiva 2005/36 / CE y la necesidad de reformas en los
servicios  profesionales. El ponente propuso varios
compromisos sobre la necesidad de adoptar o mantener

EVALUACION DE LA PROPORCIONALIDAD

normas no discriminatorias y proporcionadas sobre el acceso
a las profesiones, al tiempo que se garantizase la alta calidad
de los servicios profesionales. La votacién en IMCO tendra
lugar el 4 de diciembre de 2017 donde se trataré de aprobarse
el informe final.

La propuesta de evaluacion de la proporcionalidad de las
normas nacionales sobre servicios profesionales tiene por
objeto garantizar que los Estados miembros lleven a cabo una
prueba de proporcionalidad exhaustiva y transparente antes de
establecer normas nacionales sobre servicios profesionales. El
21 de noviembre, los miembros de la IMCO consideraron las
enmiendas al proyecto de informe con relacion a la prueba de
proporcionalidad para las profesiones reguladas. Las

negociaciones, dirigidas por el ponente, el eurodiputado
Andreas Schwab se centraron en la especificidad de las
profesiones sanitarias, la necesidad de transparencia y las
consultas publicas al aplicar la prueba de proporcionalidad, asi
como en facilitar la prestacién transfronteriza de servicios. La
votacién en IMCO tendra lugar el 4 de diciembre de 2017.

N
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http://europa.eu/rapid/press-release_IP-17-23_es.htm
http://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=COM:2016:0824:FIN
http://www.europarl.europa.eu/oeil/popups/ficheprocedure.do?lang=en&reference=2016/0403(OLP)
http://www.europarl.europa.eu/sides/getDoc.do?type=COMPARL&reference=PE-609.534&format=PDF&language=EN&secondRef=03
http://www.europarl.europa.eu/sides/getDoc.do?type=COMPARL&reference=PE-609.534&format=PDF&language=EN&secondRef=03
http://www.europarl.europa.eu/sides/getDoc.do?pubRef=-//EP//NONSGML+COMPARL+PE-606.170+01+DOC+PDF+V0//EN&language=EN

BREXIT

NOVEDADES

Tras la sexta ronda de negociaciones, que ofrecid pocas
evidencias de cualquier progreso y que tuvo lugar entre el 9 y
10 del mes de noviembre, el principal negociador del Brexit de
la UE, Michel Barnier, establecié que el gobierno britanico
tenia un plazo de dos semanas para dar una aclaracién "vital"
sobre los compromisos financieros que estaba dispuesto a
cumplir.

A pesar de las afirmaciones de ambas partes el mes pasado
de que las negociaciones del Brexit debian acelerarse después
de la cumbre de octubre, parece que ninguna de las partes ha
hecho ningln movimiento significativo para permitir el
desarrollo de las conversaciones.

Guy Verhofstadt, eurodiputado.

Los negociadores del Reino Unido y la UE desean abrir el
camino en los préximos dias para que el Consejo Europeo
pueda entablar conversaciones sobre la denominada Fase 2,
durante la cual se decidirdn acuerdos comerciales y otros
acuerdos posteriores al Brexit. Eso solo puede suceder cuando
los lideres de la UE declaren que se ha logrado un "progreso
suficiente" en tres areas clave: el acuerdo financiero, la
frontera que divide a Irlanda del Norte de la Republica de
Irlanda y los derechos de los ciudadanos. Si no se avanza en
€s0s asuntos, se retrasarian ain mas los plazos del Brexit. Se
espera una decision en la proxima cumbre europea a
mediados de diciembre.

Por otro lado, Barnier, quien sefialé que habian pasado 500
dias desde que Gran Bretafia vot6 por irse, dijo que necesitaba
establecer una "interpretacion objetiva" de la promesa de
Theresa May en su discurso de Florence de que ningun estado
miembro de la UE perderia como resultado de la retirada de
Gran Bretafia y que los compromisos presupuestarios serian
respetados. Asimismo, insisti6 en que la decisién seria tomada
por los Estados miembros en una cumbre de lideres en
diciembre y que seria "absolutamente vital" escuchar pronto de

Gran Bretafia sus intenciones con respecto a su cuenta de
divorcio estimada en € 60bn (£ 53bn).

Si bien el Parlamento Europeo no participa directamente en las
conversaciones, si que tendra que aprobar un acuerdo final
antes de que pueda entrar en vigor. Por ello, el eurodiputado
Guy Verhofstadt, el hombre clave del Parlamento Europeo en
Brexit, advirti6 al gobierno de los Estados Unidos y a la
Comision Europea que no cederian un apice con los derechos
de los ciudadanos a medida que las conversaciones de
divorcio entrasen en una fase crucial. Asimismo, sefialé que el
Parlamento se opondria a cualquier intento de diluir los
derechos de los ciudadanos para asegurar un acuerdo sobre
los arreglos financieros, el llamado proyecto Brexit.

Agencias de la UE en Reino Unido

Las dos agencias actualmente con sede en el Reino Unido
debian ser reubicadas en el contexto de la retirada del Reino
Unido de la UE. EI 22 de junio de 2017, al margen del Consejo
Europeo (articulo 50), los lideres de la UE27 respaldaron un
procedimiento especifico para la reubicacion de estas
agencias.

Este mes los ministros de la UE27 votaron sobre la reubicacion
de las agencias de la UE con sede en el Reino Unido al margen
de la reunién del Consejo de Asuntos Generales (Art. 50) del
20 de noviembre de 2017. La ubicacién seleccionada para la
Agencia Europea del Medicament (EMA) tendra su futura sede
en Amsterdam y para la Autoridad Bancaria Europea (EBA) en
Paris.

Relocation of the two EU agencies currently
based in the UK

The 4-step procedure to decide on the new locations of the European
Medicines Agency and the European Banking Authority:
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Interested EU27 Commission assesses  Political discussion
member states the offersbasedon  based on the
submit their offers agree Commission's

by 31 July 2017 by 30 Sept assessment

EU27 ministers
vote and decide

- Council of the European Union
General Secretariat
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FORO DEL MERCADO UNICO 2017/2018

CONFERENCIA: SERVICIOS PROFESIONALES, ¢(COMO AFECTA LA REGULACION?

El 9 de noviembre tuvo lugar en Bruselas la conferencia
titulada “'Servicios Profesionales, ;cdmo afecta la regulacion?
(Professional services: How does regulation matter?”). Esta
conferencia enmarcada en el 'Foro del Mercado Unico' de la
Comisién Europea (CE) tenia el objetivo principal de propiciar
un debate y analizar las regulaciones profesionales en el
contexto del paquete de servicios presentado por la CE a
principios del 2017.

La conferencia abri6 con la participacion de la Comision y el
Parlamento Europeo y siguié con dos paneles, uno por la
mafiana en el que se debatié sobre los Gltimos modelos y
estudios econdmicos relacionados con la regulacion
profesional y otro por la tarde que traté de conocer las distintas
posturas de las partes implicadas sobre el estado de dicha
regulacion y el impacto que en este dmbito supondra el
paquete de servicios de la CE.

En el proximo nimero de la revista Profesiones se hace un
andlisis méas detallado de todo lo acontecido en la conferencia
y con relevancia para las profesiones espafiolas y europeas.

>> Mas informacion

ACUERDOS COMERCIALES DE LA UE

LA UE Y CHILE INICIAN NEGOCIACIONES SOBRE UN ACUERDO DE ASOCIACION

RENOVADO

El 13 de noviembre los Estados miembros de la UE adoptaron
aprobar el mandato de llevar a cabo negociaciones para
actualizar el Acuerdo de Asociacion UE-Chile firmado hace
catorce afios, con el fin de adaptar sus ambiciones politicas y
de cooperacién y sus disposiciones comerciales a los actuales
acuerdos de la UE. La primera ronda de negociaciones entre
la UE y Chile sobre un Acuerdo de Asociacion renovado tuvo

UE-CUBA: NUEVO ACUERDO HISTORICO

lugar el pasado 16 de noviembre, en Bruselas. Esto es
consecuencia de la decision adoptada hoy por los Estados
miembros de la UE de aprobar el mandato de la Unién Europea
para llevar a cabo dichas negociaciones. A principios de 2018,
tendra lugar una segunda ronda de negociaciones.

>> Mas informacion

Este pasado 1 de noviembre de 2017 empez6 a
aplicarse de forma provisional gran parte del
Acuerdo de Dialogo Politico y de Cooperacion
aprobado por el Parlamento Europeo el 5 de julio
de 2017. Sin embargo, su plena aplicacién se
iniciara una vez que todos los Estados miembros
de la UE lo hayan ratificado. Segun la Comisién,
este  Acuerdo confirma el compromiso
permanente de la UE con América Latina y el Caribe ya que

EL COSTE DE LA NO EUROPA (CONE)

Cuba era el unico pais de la regién con el que la
UE todavia no habia llegado a un acuerdo
relativo a una base juridica para el didlogo y la
cooperacion.

>> Mas informacion

Este Informe sobre el coste de la no Europa, preparado para
la Comision de Comercio Internacional del Parlamento
Europeo, analiza el valor econdmico agregado del comercio
internacional. Dirigido a alimentar los debates en curso sobre
los roles de la globalizaciéon y el sistema de comercio
multilateral basado en reglas, presenta una visién general de
las principales teorias comerciales, patrones de comercio

global y los argumentos para abrir y restringir el comercio
internacional. Analiza las consecuencias distributivas de dicho
comercio, el papel de las cadenas de valor mundiales y las
consecuencias del proteccionismo.

>> Mas informacion
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http://europa.eu/rapid/press-release_IP-17-4301_es.htm
http://europa.eu/rapid/press-release_IP-17-4606_en.htm
http://europa.eu/rapid/press-release_IP-17-4301_es.htm
http://www.europarl.europa.eu/thinktank/es/document.html?reference=EPRS_STU(2017)603240
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